


№ 

п/п 

Назва заходу Термін 

виконання 

Відповідальні 

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження 

насильства та булінгу 

1.  

 

Підготовка наказу «Про запобігання 

булінгу (цькування) у закладі освіти»    

Вересень  Заступник 

директора з 

ВР  

2.  
Вивчення законодавчих документів, 

практик протидії булінгу (цькуванню). 
Постійно 

працівники 

закладу 

освіти 

3.  Ознайомлення працівників закладу 

освіти з нормативно-правовою 

документацію з питань протидії та 

профілактики булінгу (цькування). 

  

Постійно Дець І.М. 

4.  Розробити Порядок реагування на 

випадки булінгу (цькування) у ВСП 

«Немішаївський фаховий коледж 

НУБІП України» 

Серпень Михайлова 

Н.П. 

5.  Наради з різними категоріями 

працівників з питань профілактики 

булінгу (цькування): 

 • педагогічний персонал;  

• допоміжний персонал; 

 • технічний персонал Вересень   

Серпень-

вересень 

  Члени 

комісії  з 

питань 

запобігання та 

протидії 

булінгу 

(цькування) 

6.  Обговорення та прийняття правил 

поведінки в групах  

Серпень-

вересень 

  Заступник 

директора з 

ВР, куратори 

груп, старости 

7.  Організація механізмів звернення та   

процедури подання (з дотриманням 

конфіденційності) заяви про випадки 

булінгу (цькування), порядок 

реагування на доведені випадку булінгу 

Серпень-

вересень 

Дець І.М. 

8.   Створення (оновлення)  

інформації про профілактику  

булінгу (цькування)  

і розміщення нормативних та  

методичних документів на сайті  

закладу освіти. 

Постійно Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

9.  Інформаційна акція для студентів 

коледжу «Скажи разом з нами «НІ» 

булінгу!» 

Листопад Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 



10.  Виступ на зборах студентських груп з 

профілактики булінгу. 

Впродовж 

року 

Ушеренко 

Н.Р.,Кищук 

О.І. 

 

Робота з педагогами та іншими працівниками закладу освіти 

11.  Проведення просвітницьких заходів для 

педагогів щодо запобігання булінгу 

(цькування) та заходів реагування 

«Організація та проведення 

профілактичної роботи щодо 

попередження випадків булінгу серед 

учасників освітнього процесу». 

Постійно,  

за графіком 

Дець І.М. 

Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

12.  Інструктивні наради з питань 

профілактики булінгу (цькування) з 

допоміжним та технічним персоналом. 

Постійно, 

за графіком 

Дець І.М. 

Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

13.  Інструктивні наради з питань 

профілактики булінгу (цькування) з 

допоміжним та технічним персоналом. 

Постійно, 

за графіком 

Дець І.М. 

Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

14.  Консультування класних керівників та 

керівників груп практичним 

психологом, соціальним педагогом з 

проблемних ситуацій 

Постійно,  

за графіком 

Дець І.М. 

Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

Робота зі студентами 

15.  Проведення тренінгів для студентів з 

розвитку навичок спілкування та 

мирного вирішення конфліктів. 

Жовтень-

листопад  

Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

16.  Проведення виховної години 

«Конфлікти та шляхи виходу з 

конфліктних ситуацій» 

Грудень Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

17.  Проведення  тренінгу «Конфлікти та 

стилі їх вирішення»   

Березень ГО "Ла-

Страда 

Україна" 

18.  Проведення просвітницьких годин 

спілкування «Як вберегти себе від 

насилля та булінгу 

Квітень  Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

19.  Проведення тренінгових занять 

«Профілактика булінгу в студентському 

середовищі». 

Постійно,  

за графіком 

Ушеренко 

Н.Р., 

Кищук О.І. 

20.  Просвітницькі години спілкування 

«Кібербулінг! Який він? Як запобігти?» 

Постійно,  

за графіком 

 Психологічна 

служба,     

куратори груп 

Виконавці: Кищук О,І,, практичний психолог 

                    Ушеренко Н.Р., соціальний педагог 


