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ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ  
у 2023-2024 навчальному році 

 

 

План 

ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ТА ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 
ПРОЦЕСУ З УРАХУВАННЯМ ВИМОГ ВІЙСЬКОВОГО СТАНУ 

1. Дотримання законодавства в сфері діяльності закладу освіти  
2. Виконання рішень зборів трудового колективу 2023 року 

3. Кадрове забезпечення. Підвищення рівня кваліфікації педагогічних працівників. 

Атестація. 
4. Формування контингенту студентів 

 

ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС ТА ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ   
1. Навчально-методична робота. Впровадження інформаційних технологій в освітній 
процес.    
2. Система внутрішнього забезпечення якості освіти    
3. Практична підготовка студентів 

 

ВИХОВНА, КУЛЬТУРНО-МАСОВА  ТА СПОРТИВНА РОБОТА   
1. Організаційні аспекти виховної роботи. 
2. Виховна і спортивна робота. 
3. Студентське самоврядування. 
 

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

1. Основні фінансово-економічні результати. 
2. Діяльність господарських служб. 
  

ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ І НАПРЯМКИ ВДОСКОНАЛЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ         
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ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ТА ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО 
ПРОЦЕСУ З УРАХУВАННЯМ ВИМОГ ВІЙСЬКОВОГО СТАНУ 

  

У 2023-2024 навчальному році адміністрацією коледжу та педагогічним колективом 
проведена значна робота щодо удосконалення підготовки та організації проведення 
освітнього процесу в умовах воєнного стану. 

На жаль, вже третій рік ми живемо, працюємо і навчаємо в умовах війни.  

Співробітники коледжу, наші випускники, як і тисячі свідомих українців, стали на 
захист Вітчизни: 

Лоїк Руслан Петрович заступник директора з навчально-виховної роботи 

Петрук Віктор Іванович, завідувач навчально-виробничою лабораторією 
«Тваринництво».  

Мельник Василь Миколайович, провідний економіст 

Салюк Петро Миколайович викладач  спецдисциплін на відділенні Ветеринарна 
медицина 

Серьожкін Вячеслав Валентинович, технік-електрик 

Гребенюк Андрій Васильович машиніст автокрану. 

Ми всі глибоко сумуємо та потерпаємо від втрат. Війна, з якою прийшла росія на 
рідну землю, забирає найкращих, найвідданіших наших захисників. 

Світла пам’ять ГЕРОЮ Валентину Володимировичу КУЗЬМЕНКУ (09.09.1970 р.н.), 
який загинув 05 травня 2024 року на Донеччині, захищаючи рідну землю, боронячи 
свою родину і країну від ненависних загарбників. Пам’ятаємо, пишаємося доблестю та 
військовим подвигом наших Героїв. 

Колектив коледжу не стоїть осторонь, а активно долучається до фінансово-

матеріальної підтримки ЗСУ. Всього на допомогу ЗСУ  від ВСП «Немішаївський 
фаховий коледж НУБіП України» впродовж 2022-2024 років було зібрано 670 000 грн. 

 Другий рік поспіль ми проводимо благодійний фестиваль народної творчості 
«Непереможна Україна»,  зібрали 18 760 грн, з яких 5 тис грн перерахували за 
дорученням ректора НУБіП України на окопний антидроновий РЕБ для сина 
співробітника університету, 8 тис на сітку рабицю для волонтерів коледжанського 
профкому, інші кошти розподілили нашим співробітникам, що воюють. 
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1. Дотримання законодавства в сфері діяльності закладу освіти 

Враховуючи ряд Указів Президента України, постанов КМУ, МОН України, наказів та 
розпоряджень ректора НУБІП України було розроблено рекомендації першочергових 
кроків щодо організації освітнього процесу в коледжі в залежності від безпекової 
ситуації в регіоні.  

Організація освітнього процесу в Коледжі базується на Законах України «Про освіту», 
«Про фахову передвищу освіту», «Про повну загальну середню освіту»,  стандартах 
фахової передвищої освіти, Положенні про ВСП «Немішаївський фаховий коледж 
НУБіП України», інших актах законодавства України та нормативно-правових 
документах з питань освіти. 

  Освітній процес в Коледжі організовується з урахуванням наявного 
педагогічного потенціалу, матеріальної і навчально-методичної бази коледжу, 
можливостей сучасних інформаційних технологій навчання та орієнтації на 
формування освіченої, гармонійно розвиненої особистості, здатної до постійного 
оновлення наукових знань, академічної та професійної мобільності, швидкої адаптації 
до змін і розвитку в соціально-культурній сфері. 

  Основними завданнями організації освітнього процесу у  ВСП «Немішаївський 
фаховий коледж НУБіП України» є: 
-створення безпечного освітнього середовища для учасників освітнього процесу; 

-провадження освітньої діяльності, яка забезпечує формування у здобувачів освіти 
компетентностей та досягнення ними результатів навчання, передбачених стандартами 
освіти та відповідними освітньо-професійними   програмами; 

-забезпечення якості освіти; 

-підготовка здобувачів освіти до професійної фахової діяльності відповідно до 
здобутої  спеціальності; 

-органічне поєднання в освітньому процесі теоретичного та практичного навчання, 
творчої (мистецької, спортивної) та інноваційної діяльності. 

План роботи коледжу виконувався відповідно до визначених напрямків роботи, 
розглянутих на засіданнях адміністративних та педагогічних рад, (їх у 2023-2024 н.р. 
проведено 9), де  порушувалися актуальні освітні, виховні, навчально-виробничі 
проблеми щодо підготовки фахівців. 
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1. Виконання рішень зборів трудового колективу 2023 року 

 

Діяльність Немішаївського фахового коледжу була спрямована на реалізацію 
основних завдань щодо виконання нормативно-правової бази, розпоряджень, наказів 
НУБіП України. Над втіленням в життя поставлених завдань та на виконання рішень 
зборів трудового колективу 2023-2024 н.р. сумлінно і відповідально працював весь   
колектив коледжу. Незважаючи на умови військового стану переважна кількість 
ЗАВДАНЬ ВИКОНАНО або ж ведеться робота над їх реалізацією: 

 Підготовлено матеріали для проходження акредитаційної  експертизи: ОПП 

Економіка, ОПП Фінанси, банківська справа та страхування, ОПП Харчові 
технології, ОПП Соціальна робота 

 Підготовлено матеріали для проведення ліцензування робітничої професії 
(підвищення кваліфікації) тракторист-машиніст сільськогосподарського 
виробництва категорії D1, E1, E2. 

 Проводяться моніторингові дослідження та контроль якості освіти 

 Ведеться робота над створенням на базі коледжу підрозділу з оцінювання і 
визнання – кваліфікаційного центру. 

 Проводяться  тренінгові заняття з психологічної підтримки для студентів та 
педагогів з використання методів допомоги та підтримки в умовах стресу, що 
обумовлено військовою агресією. 

 Продовжується впровадження різних форм навчання: дистанційна,  дуальна, 
змішана з використанням платформ Cisco Webex, Zoom,  Google Meet та Microsoft 
Teams для онлайн комунікації між викладачами та студентами. 

 Проведено ряд загальноколеджанських заходів спрямованих на національне та 
патріотичне виховання студентської молоді,  формування морально-духовної 
життєвої позиції студента. 

 Проводимо комплекс заходiв з енергозбереження, пiдвищення енергетичної 
ефективностi будiвель i споруд коледжу. 

 Продовжуємо роботи щодо забезпечення благоустрою територiй коледжу, розвитку 
матеріально-технічної бази та проведення поточних peмoнтів, реконструкцiї 
iнженерних мереж i дорiг. 

 Розроблено перспективний план щодо перейменування та  створення нових 
навчальних кабінетів та лабораторій. 

 Дотримуємося нормативно-правових актів з протидії і запобігання корупції. 
 Удосконалюємо роботу щодо міжнародної співпраці та зовнішньоекономічної 

діяльності, співпрацюємо з Японським агентством міжнародного 
співробітництва  JIGA. 
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 Продовжуємо реалізацію заходів щодо економії всіх витрат, особливо паливо-

мастильних матеріалів та енергоносіїв, забезпечити суворий контроль за 
збереженням та раціональним використанням товарноматеріальних цінностей. 

 Активізуємо роботу щодо наповнення спеціального фонду та  необхідні заходи 
щодо наповнення бюджету Коледжу. 

 Забезпечуємо виконання умов та гарантій передбачених Колективним договором на 
2021-2025 роки 

 

3. Кадрове забезпечення. Підвищення рівня кваліфікації педагогічних 
працівників. Атестація 

 

Склад науково-педагогічного, педагогічного персоналу 

У ВСП до викладацької роботи залучено 146 осіб. 
З них :  
- пед. працівників - 123 особи; 
- штатних викладачів – 77 осіб;  
- сумісників – 23 особи. 
Серед штатних науково-педагогічних та педагогічних працівників мають: 
- кандидата наук – 12 осіб; 
- вчене звання доцент - 1 особа; 
- педагогічне звання “Викладач-методист” – 29 осіб; 
- вищу кваліфікаційну категорію – 59 осіб; 
- почесне звання “Відмінник освіти України” – 4 особи 

- почесне звання “Відмінник аграрної освіти та науки” – 1 особа; 
- почесне звання “Заслужений працівник НУБіП України – 1 особа; 
- почесне звання “Заслужений викладач (педагогічний) НУБіП України ” – 5 осіб. 

Відповідно до постанови Кабінету міністрів України від 21 серпня 2019 року 
№800 усі викладачі та майстри виробничого навчання  коледжу пройшли щорічне 
підвищення кваліфікації. 

Суб’єкти підвищення кваліфікації: 

ННІ неперервної освіти і туризму НУБІП України 

ДУ НМЦ ВФПО, ГО «Прометеус», ТОВ «На Урок», ТОВ «Всеосвіта» 

Платформа курсів та вебінарів ГО «Інститут післядипломної педагогічної освіти» 

Освітня онлайн-платформа «Зрозуміло» 

«Educational Era» українська студія онлайн-освіти  
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У ВСП запроваджена рейтингова оцінка роботи викладачів. На її основі визначається 
рейтинг відділень, що враховується при атестації педагогічних працівників та при 
поданні для відзначення нагородами. 
В 2024 році атестацію пройшли 22 педагогічних працівники.  

За результатами атестації: 

Відповідність раніше присвоєному 11 тарифному розряду - 2 особи 

Присвоєно 12 тарифний розряд – 1 особа 

Підтверджено кваліфікаційну категорію “спеціаліст 1 категорії” - 3 особи 

Підтверджено кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії” - 5 особи 

Підтверджено кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії” та педагогічне 
звання “викладач-методист” - 4 особи 

Підтверджено кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії” та педагогічне 
звання “старший викладач” - 1 особа 

Присвоєно кваліфікаційну категорію “спеціаліст другої категорії” - 2 особи 

Присвоєно кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії” - 4 особи 

4. Формування контингенту студентів 

 

До відокремленого структурного підрозділу «Немішаївський фаховий коледж  
Національного університету біоресурсів і природокористування України» 

Зараховані  студентами станом на 30.10.23 692 осіб (бюджет 344, контракт 348, +178 
від 2022р.) 
ФМБ - бюджет 328, контракт 262, разом 590, +111 від 2022р. 
Бакалавр - бюджет 16, контракт 86, разом 102, +67 від 2022р.  

14
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Майстер-класи

Конференції

Круглий стіл-презентація
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Підвищення педагогічної 
майстерності
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Серед студентів пільгових категорій ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП 
України», які мають право на соціальну стипендію у   2023-2024 н.р. належать: 

1. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування  – 42 особи. 

2. Особи, які мають право на отримання соціальної стипендії, що постраждали 
внаслідок Чорнобильської катастрофи – 2 особи. 

3. Діти осіб, визнаних постраждалими учасниками Революції Гідності та 
учасниками бойових дій  – 27 осіб. 

4. Діти, один із батьків яких загинув (пропав безвісти) у районі проведення 
антитерористичної операції, бойових дій чи збройних конфліктів  – 4 особи. 

5. Діти, зареєстровані як внутрішньо переміщені особи  – 16 осіб. 
6. Діти-інваліди та особи з інвалідністю  – 18 осіб. 
7. Студенти із малозабезпечених дітей – 8 осіб. 
8. Діти, осіб з інвалідністю внаслідок війни – 2 особи. 

Впродовж навчального року станом на 01.07.2024р. було відраховано 178 

студентів.   
Спеціальність  фахових мол. 

бакалаврів 

Бакалаврів 

051 Економіка 4 
 

072Фінанси, банківська справа 
та страхування 

3 
 

141Ел.енергетика,  
ел.техніката, ел.механіка 

33 
 

181 Харчові технології 9 
 

201  Агрономія 36 
 

204 Технологія  вир-ва і 
переробки прод. твар-ва 

17 
 

208 Агроінженерія 27 2 

211 Ветеринарна   медицина 31 
 

275 Транспортні   технології 14 
 

Всього 176 2 
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ВСТУП – 2023 

У 2023р. зараховано на навчання за всіма формами фінансування і навчання 
всього 655 осіб. 
У 2023р. за державним замовленням на денну форму навчання зараховано 310 осіб, 
що у порівнянні з 2022 р. на 8 осіб більше. 
У т.ч.: 
- за ОПС «Фаховий молодший бакалавр» 294 особи; 
- за ОС «Бакалавр» 16 осіб. 
 

 На заочну форму навчання зараховано 51 особа, у т.ч.: 
- за ОПС «Фаховий молодший бакалавр» 16 осіб; 
- за ОС «Бакалавр» 35 осіб. 
 

У 2023р. за рахунок коштів юридичних і фізичних осіб було зараховано 311 

осіб, що у порівнянні з 2022р. на 236 осіб більше.  

 Середній конкурс вступників на денну форму навчання у розрізі ОПС, ОС склав 2,0, 
на заочну 1,1. 
 

У 2023р.: 
- продовжили навчання у ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП України» за 
денною формою навчання 52 випускники, з них за ОС бакалавр  - 48 осіб; 
-продовжили навчання у ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП України»  за 
заочною формою навчання 16 випускників за ОС бакалавр. 

У 2023р. продовжили навчання у базовому закладі  НУБіП України: 
-за денною формою навчання 50 випускників, з них на ОС бакалавр – 43,   на ОС 
магістр – 7 осіб;  
-за заочною формою навчання 14 випускників, з них на  ОС бакалавр – 13,   на ОС 
магістр – 1 особа.  
 

 

 Випуск  студентів у 2024 р. 

Кількість випускників 2024 року станом на 01.07.2024 р. – всього 372 особи. 

 Кількість студентів, які отримали диплом з відзнакою, становить 54 особи, що 
складає 14,5 % від загального випуску.   

 

 ВИПУСК  Денна форма навчання Заочна форма 
навчання 
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28.06.2024 р. 

 

Спеціальність 

всього держзам
овлення 

контрак
т 

всього держзамо
влення 

контр
акт 

Освітньо-професійний ступінь фаховий молодший бакалавр 

051 Економіка 15 8 7 
   

072 Фінанси, 
банківська справа 

16 8 8 5 
 

5 

141 Ел.енергетика,   
ел.техніка таел.мех 

42 38 4 11 11 
 

181 Харчові 
технології 

30 24 6 3 
 

3 

201  Агрономія 31 31 
    

204 Технологія   
вир-ва і переробки 

прод. твар-ва 

18 17 1 
   

208 Агроінженерія 51 41 10     14 14 
 

211 Ветер. мед 68 55 13 
   

231 Соціальна 
робота 

10 9 1 2 
 

2 

275Тр. технології 18 15 3 
   

ВСЬОГО   316 260 56 35 25 10 
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ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС ТА ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. ПЕДАГОГІЧНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ   
 

Освітній процес у ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП України» – це 
система організаційних і дидактичних заходів, спрямованих на реалізацію змісту освіти  
відповідно до вимог стандартів освіти. 

Основним нормативним документом, що визначає організацію освітнього процесу 
за конкретною спеціальністю, є навчальний план, який розробляється   на підставі 
освітньо-професійної програми. 

Основними видами навчальних занять є лекція, практичне, семінарське, 
лабораторне заняття. Організація навчальних занять регулюється розкладом занять за 
семестрами. Організація семестрового контролю здійснюється на основі графіку сесії. 

Правові умови воєнного стану внесли зміни в організацію освітнього процесу 
ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП України». В обстановці ризиків і загроз 
актуальним стало змішане навчання та дистанційна освіта, що дозволяють обирати 
гнучкі графіки планування та організації освітнього процесу, проведення занять в on-

line та off-line режимах.   

У ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП України» для безпеки і захисту 
усіх учасників освітнього процесу обладнано і використовуються   укриття, розраховані 
на 1000 осіб. Розроблені методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу в 
коледжі з урахування безпекової ситуації на основі рекомендацій ДСНС України та 
МОН, а також розроблено алгоритм дій учасників освітнього процесу при оголошенні 
сигналу «Повітряна тривога».   

Колективним органом керівництва освітнім процесом є педагогічна рада. У 
2023-2024 навчальному році відбулось 9 засідань педагогічної ради, де розглядались 
звіти заступників директора, керівників структурних підрозділів; питання допуску 
студентів до екзаменаційних сесій; затверджувались плани, положення, правила 
прийому та інші нормативні документи коледжу; визначались основні напрямки і 
завдання, конкретні форми роботи педагогічного колективу та приймались рішення з 
основних принципових питань діяльності  коледжу. 

Оперативні та поточні питання розглядались на нарадах, які проводились 
щопонеділка, та розширених адміністративних радах. На них  керівники структурних 
підрозділів інформували про свою роботу, планувалася робота на наступний тиждень, 
місяць. 
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1. Навчально-методична робота. Впровадження інформаційних технологій в 
освітній процес. Система внутрішнього забезпечення якості освіти 

Методична робота стала життєвою потребою кожного педагога й водночас 
обов’язковою вимогою суспільства. Тому, що саме якість знань та рівень навчальних 
досягнень  здобувачів освіти забезпечує система методичної роботи, що координує 
викладацьку діяльність та сприяє вдосконаленню педагогічної майстерності, обміну 
педагогічним досвідом, спрямованим на формування професійних компетентностей. 

Сучасна доба ставить нові вимоги до викладача. Суспільству потрібен викладач-

професіонал з високою науково-теоретичною, методичною, психолого-педагогічною, 
теоретичною і практичною підготовкою, здатний до безперервного навчання, 
творчості і постійного самовдосконалення. Тому, в сучасних умовах реформаційних 
змін в освітньому просторі всіх рівнів важливого значення набуває підвищення 
ефективності методичної роботи, яка має ґрунтуватися на досягненнях психолого-

педагогічної науки, перспективного педагогічного досвіду і бути спрямованою на 
підвищення фахової майстерності педагогічних працівників, на розвиток творчого 
потенціалу кожного викладача. 

  Методичним кабінетом та головами циклових комісій впродовж навчального 
року проводилася: 

 планомірна робота щодо удосконалення професійної діяльності;  
 розвиток професійних компетентностей; 
 створення безпечного освітнього середовища; 
  використання інформаційно-комунікативних та цифрових  технологій в 

освітньому процесі; 
 організація самостійної роботи студентів під час дистанційного та змішаного 

навчання; 
 підвищення ефективності проведення навчальних занять, практик з 

використанням інформаційно-комунікативних технологій; 
 реалізація педагогічної майстерності через активне впровадження освітніх 

інновацій. 

  Викладачі нашого коледжу активно впроваджують у навчальний процес 
інформаційно-комунікативні технології.  Їх застосування   дозволяє реалізувати 
головні завдання модернізації фахової передвищої освіти, а саме: випуск 
кваліфікованих кадрів із високим рівнем сформованості ключових, базових, 
професійних компетентностей. 

У коледжі ефективно впроваджуються такі освітні технології: 

• інформаційно-комунікативні технології навчання; 

• організація особистісно-орієнтованої освіти; 
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• проєктні технології; 

• інформаційно-групової навчальної діяльності; 

• формування творчої особистості. 

Методична робота проводилася згідно плану роботи методкабінету.  

Приємно відзначити , що ВСП «Немішаївський фаховий коледж НУБіП 
України» отримав високу відзнаку – Золоту медаль в номінації «Інноваційні освітні 
інструменти для професійної освіти: практичні навички для відбудови України» на  
ХV Міжнародній виставці «Інноватика в сучасній освіті» та Диплом за 
презентацію досягнень і ефективне впровадження освітніх інновацій. 

ХV Міжнародна виставка організована Національною академією педагогічних наук 
України проходила 25-27 жовтня 2023 р. 

26 жовтня 2023 року в рамках  виставки  наші викладачі  К.В. Городник, 
Н.П. Овчарук, С.Ю. Савчук та  представники ДУ НМЦ ВФПО  провели семінар 

«Візуалізація навчальної інформації як важлива складова підготовки фахових 
молодших бакалаврів». 

 

  

 



15 

 

Всеукраїнський конкурс Педагогічний Оскар – 2024 – взяли участь викладачі: 

Акушерство, гінекологія та біотехнологія відтворення 
тварин. 

Самостійне вивчення з навчальної дисципліни для 
студентів спеціальності 211 Ветеринарна медицина. Розділ 
Акушерство, гінекологія. 

Овчарук 
Н.П., 

 Овчарук 
В.М. 

Технічні засоби організації дорожнього руху. Навчальний 
практикум для студентів денної форми навчання 
спеціальності 275 «Транспортні технології (за видами)» 
спеціалізації 275.03 «Транспортні технології (на 
автомобільному транспорті)» 

Ковальчук 
В.В. 

Експлуатація машин та обладнання. Комплекс 
презентаційного навчального матеріалу з предмету для 
студентів спеціальності 208 «Агроінженерія» (Бібліотека 
презентаційних навчальних матеріалів частини І і ІІ) 

Чалієнко 
С.О. 

Інтерактивний навчально-методичний посібник з 
дисципліни Математика. Алгебра і початки аналізу та 
геометрія. 

Грицак В.О. 

Атлас порід кролів. Посібник з дисципліни «Технологія 
виробництва продукції кролівництва і звірівництва для 
студентів спеціальності 204 «Технологія виробництва і 
переробки продукції тваринництва». 

Петренко 
Н.В. 

Діджиталізація в рослинництві. Навчальний посібник для 
студентів спеціальності 141 Електроенергетика, 
електротехніка та електромеханіка. 

Самойленко 
П.Г. 

Епізоотологія з мікробіологією Методична розробка на 
тему: «Хвороби птахів» з навчальної дисципліни для 
студентів 211 «Ветеринарна медицина». 

Слободчик 
В.С. 
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Дипломом переможця у номінації «Інтерактивний навчально-методичний 
посібник з дисципліни»  нагороджено  Грицак В.О. 

Диплом за зайняте ІІ місце у номінації «Інтерактивний навчально-методичний 
посібник з дисципліни» отримав Самойленко П.Г. 

  Основні показники науково-дослідної роботи 

За результатами наукових досліджень у 2023-2024 н.р.: 
      надруковано  статей – 23. 

На інтернет-сайтах опубліковано:  
авторських матеріалів – 62;  

методичних розробок – 33; 

тез доповідей – 66; 
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  17 квітня 2024 року в коледжі проведено II науково-практичну 
конференцію “ШЛЯХИ РОЗВИТКУ НАУКИ, ОСВІТИ, СУСПІЛЬСТВА В 
УМОВАХ СЬОГОДЕННЯ”. Мета конференції: обмін ідеями, підходами, 
методами, технологіями, результатами досліджень для забезпечення 
організації освітнього процесу в умовах воєнного стану; активізація наукової 
роботи здобувачів освіти та залучення до участі у наукових програмах. 
У роботі конференції взяли участь студенти та викладачі ВСП 
«Немішаївський фаховий коледж НУБіП України», ВСП «Горохівський 
фаховий коледж ЛНУП», Таращанський технічний та економіко-правовий 
фаховий коледж, Дніпровський політехнічний фаховий коледж, 
«Сторожинецький лісовий фаховий коледж», ВСП «Надвірнянський фаховий 
коледж НТУ», ВСП «Охтирський фаховий коледж СНАУ», здобувачі освіти 
Пісківського ліцею «Лідер», ліцею №3, м. Малина, дистанційної школи 
ОПТІМА, м. Буча, студенти НУБіП України, співробітники НААН України.  
 

За результатами укладено збірник доповідей учасників II науково-

практичної конференції «Шляхи розвитку науки, освіти, суспільства в умовах 
сьогодення», до якого увійшли 96 тез доповідей,  
з них: студентських робіт – 54,  

праць викладачів – 42. 

 

Науковий гурток  "Дослідники ветеринарних проблем» 

під керівництвом Овчарук Н. П. посів ІІ місце на ХІІІ 
Фестивалі студентської науки - 2024 з нагоди 
відзначення 126-річчя НУБіП України та Дня науки в Україні . 
Фестиваль відбувається з метою розвитку студентської 
наукової роботи, залучення молоді до дослідництва.  

 

Укладено угоду про співпрацю між коледжем та  Комунальним закладом 
Київської обласної ради «Мала академія наук учнівської молоді» з метою 
популяризації студентської наукової діяльності. Залучено 20 студентів коледжу до 
занять у гуртку «Екологія» під керівництвом Надії Поліщук. 

Впродовж 2023-2024 н.р. студенти брали участь в олімпіадах з різних предметів 

 

Дисципліна  Вид олімпіади Зайняте місце Всього 
учасників 
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Історія 22.11.23. 
Кер.  Костюченко 
К.М. 
 

Всеукраїнська 
інтернет-олімпіада  
«На Урок» 

 ІІ місце 

ІІІ місце 

9 

Історія 26.02.24. 
Кер. Хоменко О.М. 
 

XX Всеукраїнська 
інтернет-олімпіада 
«На Урок» 

ІІ місце 

ІІІ місце 

5 

Математика 
20.05.24. 

Кер. Криворучко 
Я.С. 

XXI Всеукраїнська 
інтернет-олімпіада  
«На Урок» 

ІІ місце 

ІІІ місце 

2 

Біологія 20.05.24. 
Кер. Шепелюк 
Л.М.  

XXI  Всеукраїнська 
інтернет-олімпіада  
«На Урок» 

ІІ місце 

ІІІ місце 

8 

Історія 20.05.24. 
Кер.  Костюченко 
К.М. 
 

XXI Всеукраїнська 
інтернет-олімпіада 
«На Урок» 

ІІ місце 

  

1 

 

                 

Впровадження інформаційних технологій в освітній процес 

В коледжі запроваджено освітній процес у змішаному форматі. Оновлено 
комплекти опорних конспектів та методичних рекомендацій, потрібних для навчання; 
збірники завдань, розроблених для продуктивного самостійного опанування 
дисциплін; доступ до електронної бібліотеки коледжу; сформовано електронний 
каталог з наукової, навчальної та методичної літератури. 

Для створення єдиного освітнього продуктивного середовища в коледжі 
впроваджене Google Workspace - хмарне програмне забезпечення, від компанії Google, 
для спільної роботи викладачів та студентів, що дає можливість якісно, швидко, 
зручно та доступно викладати навчальний матеріал та контролювати відвідуваність. 

Викладачі також проводять дистанційні заняття з використанням YouTube-

каналу, відео-конференцій в додатку Meet, для перевірки знань у вигляді тестувань 
використовують платформи «Всеосвіта», «На Урок» та ін. 

Педагогічні працівники постійно освоюють новітні технології викладання та 
дізнаються про нестандартні інструменти навчання, адже ознайомлення з 
інформаційно-комунікативними технологіями у поєднанні з класичними методами й 
прийомами – запорука якісного педагогічного вдосконалення.   
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 В коледжі ведеться постійна робота щодо вдосконалення системи 
дистанційного (змішаного) навчання, що дозволяє проводити заняття в онлайн-режимі. 
Використання інтерактивних методик, таких як кейс-стаді, проектне навчання та 
симуляції, стало обов'язковою частиною освітнього процесу. 
Проводиться регулярний моніторинг та аналіз успішності студентів, анкетування та 
опитування студентів для отримання зворотного зв’язку щодо системи оцінювання та її 
ефективності. Проводимо аналіз результатів оцінювання для визначення слабких місць 
в навчальних програмах та методиках викладання. Запроваджено регулярні внутрішні 
аудити для оцінки ефективності освітнього процесу та відповідності стандартам якості. 
 

2. Система внутрішнього забезпечення якості освіти    
Система внутрішнього забезпечення якості освіти  у коледжі функціонує 

відповідно до Закону України «Про освіту», Закону України «Про фахову передвищу 
освіту, Закону України «Про вищу освіту» та ґрунтується на принципах: 

урахування вимог та інтересів усіх учасників із забезпечення якості освіти: 
держави, роботодавців, адміністрації, студентів, викладачів; 

компетентнісного підходу до формування мети, змісту та результатів навчання; 
провадження продуктивного навчання; 
практичної спрямованості освітнього процесу; 
сприяння системи внутрішнього моніторингу підвищенню рівня якості освіти в 

коледжі; 
активної участі усіх працівників коледжу у реалізації стандартів із забезпечення 

якості освіти. 
 Внутрішня система забезпечення якості освіти є критично важливою для 

досягнення високих стандартів навчання та забезпечення сталого розвитку освітнього 
процесу. 

  

Викладачами коледжу проведено 49 показових занять. За результатами 
анкетування  серед педагогічних працівників та здобувачів освіти заняття проведені на 
високому та достатньому рівнях.  

За критеріями оцінювання високо оцінюють: 

   Студенти: 

організацію проведення заняття, доступність та зрозумілість викладання матеріалу, 
культуру мовлення та поведінки педагогічного працівника, реалізацію в повній мірі 
плану заняття; 

  Педагогічні працівники: 

логічний зв’язок з попереднім навчальним матеріалом, змістом споріднених 
дисциплін, актуальність, доступність та сучасність змісту заняття, різноманітність 
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методів та прийомів подання матеріалу, уміння зацікавити та активізувати роботу 
студента. 

На достатньому рівні студенти та педагогічні працівники оцінили використання 
інформаційно-комунікаційних технологій та засобів унаочнення. 

       

Коледж брав участь у пілотному проекті Державної служби якості освіти  
               України з моніторингу якості фахової передвищої освіти. 

 

      Результати оцінювання якості освіти у розрізі спеціальностей: 
                  

Спеціальність Середній бал  
072 Фінанси, банківська справа та 
страхування 

4,0 

141 Електроенергетика, електротехніка 
та електромеханіка 

3,22 

201 Агрономія 4,0 

204 Технологія виробництва і 
переробки продукції тваринництва 

3,43 

208 Агроінженерія 4,0 

211 Ветеринарна медицина 4,0 

 

 

3. Практична підготовка студентів 

Практична підготовка студентів - обов'язковий компонент освітньо-професійної 
підготовки, що має на меті отримання студентами професійних умінь і навичок для 
здобуття певного кваліфікаційного рівня.  

Практична підготовка є однією із основних складових фахової підготовки 
студентів у Відокремленому структурному підрозділі  «Немішаївський фаховий 
коледж НУБіП України». Вона органічно входить у чітку систему фахової підготовки 
впродовж усього періоду навчання.   

Ми орієнтуємо студентську молодь на глибоке, систематичне засвоєння 
практичних вмінь та навичок, постійне удосконалення їх під час практики.   
Практична підготовка студентів здійснюється через навчальні, технологічні та 
переддипломні практики, що є основою професійної підготовки майбутніх фахівців і 
проводиться на оснащених належним чином навчальних базах практики.  
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Студенти розпочинають проходження навчальних практик з других курсів, 
виробничих технологічних практик з третіх курсів, одночасно оволодіваючи 
робітничими професіями, які на сьогодні є дефіцитними і вкрай необхідними для 
виробництва. Оволодівши робітничою професією студенти закріплюють і 
розширюють практичні навики, а також безпосередньо готуються до виробничої 
діяльності. Для роботи на механізмах (тракторах, автомобілях, сільськогосподарських 
машинах) під час проведення виробничих практик при освоєнні студентами 
робітничих професій залучаються досвідчені майстри виробничого навчання.  

Всі навчальні та виробничі практики студентів проводяться на навчально-виробничій 
базі коледжу та в провідних господарствах регіону.   

Значно покращилася виробнича база завдяки міжнародній співпраці і  допомозі в 
рамках японсько-української програми, що впроваджується агентством міжнародного 
співробітництва JICA (Японія) у партнерстві із Міністерством аграрної політики та 
продовольства України. Коледж отримав декілька траншів, доставлено таку потрібну 
нам сільськогосподарську техніку. Для покращення якості освіти отримали 50 
сучасних ноутбуків. 

  З базами практики (підприємствами, організаціями, установами будь-якої 
форми власності) коледж завчасно укладає договори на проведення практичної 
підготовки.  Колектив коледжу постійно шукає шляхи поліпшення практичної 
підготовки, враховуючи вимоги часу.  

 Коледж системно і виважено займається вивченням, активізацією, а, головне, 
впровадженням в освітній процес розширеної участі роботодавців (стейкхолдерів) у 
підготовку фахівців, що мають попит у сучасних передових господарствах та 
підприємствах агропромислового комплексу України. 

На кожному відділенні організовано і проведено засідання зі стейкхолдерами. В 
результаті чого укладено нові угоди про співпрацю, підготовку кадрів, надання 
робочих місць для організації виробничого навчання та виробничої практики з 

організаціями та підприємствами, які мають в наявності відповідну інфраструктуру та 
матеріально-технічну базу і є основними базами виробничих практик:  Київський 
зоологічний парк загальнодержавного значення,   Овруцька міжрайонна державна 
лабораторія Держпродспоживслужби, ФГ «Старт», ТОВ «ВМФ «Універсал»,  ПАТ 
«Київобленерго», ТОВ «Проект будплюс», ПАТ «Житомиробленерго», ПрАТ 
«Леокон», ТОВ «Агрошляхбудсервіс», ТОВ «Київ-Експрес-1», ФГ «Українець-Агро», 
ТОВ «Авто-газ Україна Груп»,  ТОВ «Агровест Груп», ПСП «Колос», ТОВ «ДЗЗУ 
інституту електрозварювання ім. Є.О.Патона», ДП «ДГ «Литвинівське» НААН 
України, ПрАТ «Меліоратор», Кооператив «Електроклуб», ТОВ «Ковінько-ковбаси, 

ТОВ «Фірма «Фавор», ПАТ «Агрокомбінат «Калита», ТОВ «Малинський бекон», СВК 
«Ружинський», ФОБ «Петропавлівські ковбаси», ДП «Ружин молоко», ТОВ «ТД 
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«Українські харчові технології», ТОВ Брусилівський маслозавод, ТОВ Лосинівський 
маслозавод, ДП «Теплоенерго ПрАТ СПМК- 15», КП «Бучазеленбуд», ДП 
«Клавдіївський лісгосп», ТОВ «Скай-В», ПАТ «ДТЕК Київські регіональні 
електромережі», Інститут картоплярства НААН України, ТОВ «Німтехцентр», ТОВ 
«Транскомгруп», ТОВ «Агрофірма Брусилів». 

ВИХОВНА, КУЛЬТУРНО-МАСОВА І СПОРТИВНА РОБОТА 

Головна мета виховання студентської молоді – формування свідомого 
громадянина України, патріота,  через прищеплення високих моральних якостей та 
духовних цінностей.   

Виховна робота в коледжі носить системний характер, реалізується у різних формах і 
здійснюється двома основними шляхами: через  освітній процес і у позанавчальний 
час.  Куратори груп, викладачі, вихователі в гуртожитках систематично проводять 
виховні години як в режимі офлайн, так і онлайн. 

 Впродовж навчального року в  коледжі згідно плану виховної роботи були проведені 
культурно-мистецькі та спортивні заходи з різних напрямків, а саме: патріотичне 
виховання, художньо-естетичне, моральне, родинно-сімейне, трудове та превентивне.  

  Традиційними вже стали урочистості з нагоди державних та календарних свят - Дня 
Державного Прапора,  Дня Незалежності,  Дня Пам'яті та примирення, посвяти 
першокурсників у студенти, День знань, День Вчителя, випускний та ін. 

 В коледжі проводиться постійна робота щодо соціально-психологічної 
підтримки студентів. За сприяння БФ «Конвіктус Україна» організовано регулярні 
психологічні тренінги та консультації для студентів і співробітників, що сприяють їх 
емоційній стабільності та адаптації до освітнього процесу. Окрім психологічної наші 
студенти отримують і фінансову підтримку, адже слухачі тренінгів по завершенню 
курсів отримують сертифікат на 1000 грн.  
Проведено серію тренінгів з розвитку навичок позбавлення стресу,  самоменеджменту, 
командної роботи та лідерства.   

  Продовжується співпраця з психологами Бородянського  центру соціально-

психологічної реабілітації населення, які провели  ряд психологічних 
тренінгів,   що   допомагають переживати стресові стани та надавати самодопомогу  при 
кризових ситуаціях.   
   БФ «Рокада» проводить не лише тренінги, а й надають гуманітарну 
допомогу студентам у вигляді засобів особистої гігієни та засобів індивідуального 
захисту,  для укриттів коледжу  надали 100 комплектів постільної білизни, ковдр та 
подушок.  
 



23 

 

Активним є спортивне життя коледжу, адже функціонують  збірні команди з таких 
видів спорту: 

 Волейбол; 

 Міні футбол; 
 Теніс настільний; 
 Шашки; Шахмати; 
         Легка атлетика; 
Студенти постійно приймають участь  у змаганнях регіонального та всеукраїнського 
рівнів. 
На нашій спортивній базі проводяться районні змагання, зокрема,  

13 березня 2024 р.   відбулися Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч всеукраїнські 
шкільні ліги" з футболу та черлідінгу серед учнів закладів загальної середньої освіти 
Немішаївської громади. 
2 квітня 2024 р. - Всеукраїнські змагання "Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ліги" з 
футзалу. 
23 травня 2024  проходив І (районний) етап Всеукраїнської військово-патріотичної гри 
"Сокіл (Джура)" - 2024. Участь брали 21 команда Бучанського району. 

 

1. Студентське самоврядування 

 

До організації та проведення практично всіх виховних заходів активно долучається 
студентський актив коледжу. Студрада коледжу  9 квітня 2024 року організовано 
провела збори студентів  з обрання виборних представників студентства, що мають 
право брати участь у виборах ректора НУБіП України.   
Студентська рада успішно проводить конкурс "Найкраща кімната гуртожитку"  в 
рамках акції «Студентський Ревізор - РЕКОМЕНДУЄ!» нагороджує переможців 
конкурсу. 
 

   

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

1. Основні фінансово-економічні результати 

Головними завданнями фінансово-господарського підрозділу є  
забезпечення централізованого прозорого планування бюджету коледжу,  
звітність щодо його виконання, запровадження системи прозорого  
моніторингу розподілу та використання фінансових ресурсів, а також вжиття  
усіх необхідних заходів до наповнення бюджету коледжу. Відповідальні за  
фінансово-господарську діяльність всі учасники освітнього процесу. 
    

  



24 

 

Фінансування за 2024 рік по загальному фонду 

     

Показники план на 2024 рік 

Профінансовано 
за 5 місяці 2024 

року  

залишок станом 
на 31.05.2024 р. 

 

Оплата праці 40 541 700 15 551 700    

Нарахування на оплату праці 8 878 800 3 405 900    

Предмети, матеріали, (одяг для сиріт) 31 280      

Предмети, матеріали 
0      

Продукти харчування ( для сиріт) 1 078 860 588 300 15 496  

Оплата теплопостачання 600 000 127 294    

Оплата водопостачання та водовідведення 30 000 0    

Оплата електроенергії 1 248 100 1 119 006 24 904  

Оплата природного газу 0 0    

Соціальне забезпечення 809 744 0    

Капітальні видатки        

УСЬОГО  53 218 484 20 792 200 40 400 
 

Стипендія 9 393 200 3 726 400 193 470  

РАЗОМ 62 611 684 24 518 600 233 870 
 

 

 

    

Залишок по спец. коштах  станом на 31.05.2024 р. становить 200 000грн.  

 
 

Надходження коштів спеціального фонду  
ВСП «Немішаївський фаховий  коледж НУБіП України» 

 
ПОКАЗНИКИ 2023р(станом на 

30.06.24р) 
2024р(станом на 

24.06.24р) 
Надходження спец. коштів - всього,  у 

т.ч. 
4351,3 4781,87 

Плата за послуги, що надаються       
бюджетними установами з їх основною 

діяльністю (навчання) 

1874,6 1832,27 

Господарська діяльність, ут.ч.: 2476,7 2949,6 

Плата за гуртожиток 414,7 456,79 

Студентська їдальня 93,08 160,7 

Рослинництво 100,4 65,1 

Тваринництво 1291,45 1713,43 

Послуги 577,07 553,58 
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Перелік товарів, робіт і послуг отриманих як благодійна допомога із зазначенням їх вартості, а також кошти 
отримані з інших джерел не заборонених законодавством за 2024 рік.                                                

Станом на 23.05.2024 
 

№п/п 
Найменування 
матеріальних цінностей 

Кількість, шт. Ціна, грн. Сума, грн. Благодійник 

1 Календар 6 175,93 1055,58 

БО " Благодійна 
установа "Освітні 
ресурси і техгнологічний 
тренінг" 

2 Окуляри 350 17,98 6292,22 

"Міжнародний БФ 
"Пульс добра" 

3 Харчова ємність 2 680,00 1360,00 

Від студентки ТХВ 
Блищик Катерини 

4 Ноутбук б/у "Sony"  1 10000,00 10000,00 

Викладач 
спец.дисциплін Пташник 
Г.О. 

5 

БФП (Струменевий) 
Canon 1 8000,00 8000,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

6 Ультразвуковий сканер 1 65000,00 65000,00 "Алден Вет" 

7 Блендер Gorenje 2 2300,00 4600,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

8 Кухонні ваги Beurer 2 1800,00 3600,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

9 

Настільна плита 
індукційна Gorenje 2 2500,00 5000,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

10 

Кухонний комбайн 
Gorenje 2 5300,00 10600,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

11 Кутер Frosty HR-6 1 16000,00 16000,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

12 Поверхня для смаження 1 4200,00 4200,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 

13 

Вакуумна пакувальна 
машина   1 23600,00 23600,00 "БФ "МХП-Громаді" 

14 Пароконвектомат Unox 1 86422,00 86422,00 "БФ "МХП-Громаді" 

15 Фритюрниця електрична 1 2563,00 2563,00 "БФ "МХП-Громаді" 

16 Шафа шокової заморозки  1 74895,00 74895,00 "БФ "МХП-Громаді" 

17 

Кухонний робот 
Термамікс 1 58106,00 58106,00 "БФ "МХП-Громаді" 

18 Комплект відеонагляду 1 3676,00 3676,00 

ФО Альохін В.І., 
Альохін В.В. 

19 Жорсткий диск 1 1830,00 1830,00 

ФО Альохін В.І., 
Альохін В.В. 

20 

Приладдя для лабораторії 
для готової продукції 1 9500,00 9500,00 

ФОП "Данильчук Т.М." 
(ТМ Петропавлівські 
ковбаси) 

21 Ноутбук НР 1 3000,00 3000,00 "Алден Вет" 

22 Принтер НР 1 4000,00 4000,00 

Факультет тваринництва 
та водних біоресурсів 
НУБіП України 

23 БФП (лазерний) XeroX 1 8000,00 8000,00 

ТОВ "Салтівський 
м̓’ясокомбінат" 
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24 Люксметр цифровий 1 833,33 833,33 ТОВ "АТ Каргілл" 

25 Люксметр Benetech 1 2250,00 2250,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

26 

Струмовимірювальні 
кліщі 1 1958,33 1958,33 ТОВ "АТ Каргілл" 

27 Мегаомметр 1 5750,00 5750,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

28 Мегаомметр 1 4291,67 4291,67 ТОВ "АТ Каргілл" 

29 Тестер заземлення 1 6000,00 6000,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

30 Мультиметр цифровий 1 4041,67 4041,67 ТОВ "АТ Каргілл" 

31 

Струмовимірювальні 
кліщі 1 1125,00 1125,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

32 

Термометр 
інфрачервоний 
електричний 1 2526,00 2625,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

33 

Детектор прихованої 
проводки 1 4750,00 4750,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

34 Лазерний рівень 1 1975,00 1975,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

35 Набір інструментів 1 5291,67 5291,67 ТОВ "АТ Каргілл" 

36 

Набір для зняття ізоляції і 
обтиску 1 1733,33 1733,33 ТОВ "АТ Каргілл" 

37 

Набір кабельних 
наконечників 1 1559,17 1559,17 ТОВ "АТ Каргілл" 

38 

Набір інструментів для 
мантажу сонячних систем 1 2250,00 2250,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

39 

Мультиметр для 
сонячних панелей 1 5333,33 5333,33 ТОВ "АТ Каргілл" 

40 

Набір інструментів із 
конекторами для 
срнячних батарей 1 3558,42 3558,42 ТОВ "АТ Каргілл" 

41 

Набір інструментів для 
сонячних батарей 1 7166,67 7166,67 ТОВ "АТ Каргілл" 

42 

Портативний аналізатор 
грунту з ібудованими 
модулями 1 62416,67 62416,67 ТОВ "АТ Каргілл" 

43 

Набір із семи 
випромінювачів 1 86010,00 86010,00 ТОВ "АТ Каргілл" 

44 Радіовимикач з пультом 2 130,00 260,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

45 

Маршрутизатор Інтернет 
WiFi 1 1199,00 1199,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

46 

USB кабель з 
підсилювачем 15м. 1 524,00 524,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

47 

Адаптер живлення для 
камери 1 200,00 200,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
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Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

48 Розетка 1 55,00 55,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

49 Кабельні канали 4 35,00 140,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

50 Ізоляційна стрічка 1 40,00 40,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

51 Веб-камера OBSBOT 1 9904,00 9904,00 

ЕТВЕ Іванченко А., 
Рожко С., Нижник В., та 
відділення ЕТСМО 
Кордіяки Д. і Клименка 
Д. 

52 

Подрібнювач рулонів 
SIPMA 1 819076,28 819076,28 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

53 

Кормозмішувач "Pemi-
mix 5,5" 1 656266,27 656266,27 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

54 

Прес Sipma PS 1210 
Chassic з обв҆язувачем 
сіткою та електронним 
управлінням 1 1131129,90 1131129,90 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

55 Граблі-ворушилка Sipma 2 589860,78 1179721,56 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

56 Мульчувач Bednar 1 2088834,84 2088834,84 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

57 

Багатофункціональний 
грунтообробний 
культиватор Rolmako 1 616667,78 616667,78 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
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система міжнародного 
співробітництва 

58 

Косарка-подрібнювач 
бокова Rolmex 2 689324,43 1378648,86 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

59 Двері 2 4378,00 8756,00 "МПП РАДА" 

60 Вікно металопластикове 1 11000,00 11000,00 

Від студентів відділення 
«Експ.та техн. сервіс 
машин та обладнання» 

61 Фарба "Амфіболін" 9,4 л. 80 6000,00 480000,00 "МПП РАДА" 

62 

Ноутбук НР ProBook 450 
G10 50 52717,68 2635884,00 

JAPAN 

INTERNATIONAL 

COOPERATION  

SYSTEM Японська 
система міжнародного 
співробітництва 

  Всього:     11640526,55   

      

 

Інформація про отримання благодійної допомоги  від Японії станом на 
25.06.2024 рік.  

 

№п/п 

Найменування 
матеріальних 

цінностей 

Дата 
поставки 

Од.вим. К-ть, 
шт. Ціна, грн. Сума, грн. 

1 

Добрива рідки азотні 
(КАС-32) налив. 30.04.2025 т 50,120 20121,04 1 008 466,66 

2 

Сертифіковане насіння 
люцерни Ла Торре І 
репродукція. 01.05.2024 кг 2000 386,33 772 661,84 

3 

Добрива мінеральне  
Сульфат амонію 
гранульоване 01.05.2024 т 44,2 15968,26 705 797,09 

4 

Добриво мінеральне 
гран. компл. NPK+S 
15:15:15+11 S 03.05.2024 т 110,5 30668,50 3 388 868,80 

5 

Добриво мінеральне 
гран. компл. NPK+S 
10:20:30+ 3 02.05.2024 т 66,3 30728,19 2 031 006,57 

6 

КВС Лауро 
КУКУРУДЗА 09.05.2024 міш. 153 3776,81 577 851,93 

7 

КВС Таско 
КУКУРУДЗА 09.05.2024 міш. 153 3776,81 577 851,93 

8 

КВС Біг Біт 
КУКУРУДЗА 09.05.2024 міш. 154 3776,81 581 628,74 

9 СОНЯШНИК СУВЕКС. 09.05.2024 міш. 100 5666,40 566 640,00 
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Засоби захисту 
рослин., л.:           

10 А-Зокс 320  КС 30.04.2024 л. 160 1036,94 165 910,79 

11 Фуміком 30.04.2024 л. 10 625,58 6 255,77 

12 Рубін, КЕ 30.04.2024 л. 160 328,85 52 616,70 

13 Паллас 45 30.04.2024 л. 60 1558,59 93 490,08 

14 Клатч, КЕ 30.04.2024 л. 100 362,57 36 190,05 

  Всього:         10 565 236,95 

  

 

 

 

 

 

 

 

     

Інформація про отримання благодійної допомоги   
від Японії станом на 25.06.2024 рік.  
  

№п/п 
Найменування 
матеріальних цінностей 

Дата 
поставки 

Од.вим. 
К-

ть, 
шт. 

Ціна, грн. Сума, грн. 
Матеріаль

но 
відповідал
ьна особа 

Місце знаходження

1 

Подрібнювач рулонів 
SIPMA 03.2024 шт 1 819076,28 819076,28 

Андрусеви
ч М.Б. 

с.Микуличі, вул. Н.Сосніної 26 Г  
Тракторний парк

2 

Кормозмішувач "Demi-mix 

5,5" 03.2024 шт 1 656266,27 656266,27 

Андрусеви
ч М.Б. 

с.Микуличі, вул. Н.Сосніної 26 Г 
Використовується в навчально
виробничій лабораторії тваринництва.

3 

Прес Sipma PS 1210 Chassic 
з обв҆язувачем сіткою та 
електронним управлінням 03.2024 шт 1 1131129,90 1131129,90 

Іващенко 
С.В. 

с.Немішаєве, вул. Технікумівська 

4 Граблі-ворушилка Sipma 03.2024 шт 2 589860,78 1179721,56 

Іващенко 
С.В. 

с.Немішаєве, вул. Технікумівська 

5 Мульчувач Bednar 04.2024 шт 1 2088834,84 2088834,84 

Іващенко 
С.В. 

с.Немішаєве, вул. Технікумівська 

6 

Багатофункціональний 
грунтообробний 
культиватор Rolmako 04.2024 шт 1 616667,78 616667,78 

Іващенко 
С.В. 

с.Немішаєве, вул. Технікумівська 

7 

Косарка-подрібнювач 
бокова Rolmex 04.2024 шт 2 689324,43 1378648,86 

Іващенко 
С.В. 

с.Немішаєве, вул. Технікумівська 

8 

Ноутбук НР ProBook 450 
G10 05.2024 шт 50 52717,68 2635884,00 

Мотілова 
В.В. 

с.Немішаєве, вул. Технікумівська 

  Всього:         10506229,49   
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2. Діяльність господарських служб 

 

Робота адміністративно-господарського підрозділу спрямована на поліпшення та 
зміцнення матеріально-технічної бази коледжу, утримання в належному санітарному 
та гігієнічному стані навчальних, службових та побутових приміщень та ін. 
Інженерно-технічний персонал  відповідально ставиться до виконання своїх обов'язків, 
забезпечуючи розвиток інфраструктури коледжу. Постійно проводяться капітальні та 
косметичні ремонтні роботи в навчальних корпусах, гуртожитках, навчально-

виробничих лабораторіях, службових приміщеннях. 
За поточний рік були виконані наступні роботи:  

Планові косметичні ремонти в усіх навчальних корпусах, та гуртожитках, встановлено 
пластикові вікна на 1 і 3 поверхах центрального корпусу, перекрили дах на 4 корпусі, 
побілили фасад 4 корпусу, облаштування підвального приміщення під укриття в 
Будинку побуту, облаштовано підвальне приміщення в гуртожитку №1 для 
проведення іспитів НМТ та ЄВІ, на  Колекційно-дослідному полі проведено і 
підключено систему поливу ділянок та завершуються роботи по облаштуванню 
водойми для поливу, на зерноскладі та тваринницькій фермі  бетонування підлоги, 
ремонт покрівлі і стін,  на тракторній бригаді - мурування водовідводу; ремонт та 
обладнання душової; здійснено прочистку каналізаційної системи; чистку скважини, 
заготівля дров,  постійні роботи з благоустрою та та багато ін. 
  

 

  

 

 

 

 

  

  

 


